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Le préfet,
a

Mesdames et Messieurs les représentants des collectivités territoriales et de leurs
groupements membres du comité de pilotage du site Natura 2000 intitulé
« Carriéres de Loubeau »

Objet : Site Natura 2000 « Carriéres de Loubeau » - Désignation du Président de
comité de pilotage et de la collectivité ou du groupement chargé de suivre la mise
en ceuvre du documents d'objectifs (DOCOB)

PJ.: Coupon réponse, exemple de convention cadre et de cahier des charges type
pour la mission d'animation

L'animation du site Natura 2000 « Carriéres de Loubeau », qui était portée par le
Conservatoire Régional d'Espaces Naturels (CREN) de Poitou-Charentes, est arrivée 3
échéance le 15 juin 2019.

Comme le prévoit I'article R414-8-1 du code de I'environnement, le préfet doit réunir
les représentants des collectivités territoriales et de leurs groupements, membres du
comité de pilotage Natura 2000, afin qu'ils désignent, s'ils le souhaitent, pour une
durée de trois ans renouvelable, la collectivité ou le groupement chargé de suivre la
mise en oeuvre du DOCOB et le président du comité de pilotage. S'il n‘est pas
procédé a ces désignations lors de cette réunion, le préfet assure la présidence du
comité de pilotage Natura 2000 et suit la mise en ceuvre du document d'objectifs
pour une durée de trois ans.

Lors de cette réunion, il conviendra donc de procéder 2 I'élection du président et a
la désignation simultanée de la collectivité maitre d‘ouvrage, dans le respect des
régles habituelles en matiére d'élection.

Cette mission d'animation et de suivi de la mise en ceuvre du document d'objectifs,
ponctuée de phases d'évaluation et d'ajustement de ce dernier, mobilise des
compétences spécifiques et multiples. Elle comporte notamment :

» la promotion des actions contractuelles du document d'objectifs
aupres des acteurs locaux (contrats et chartes Natura 2000),

« I'assistance administrative pour le comité de pilotage, I'information et
I'éclairage sur les enjeux du site a |'attention des porteurs de projets,

- la réalisation d'inventaires naturalistes,

« la mise en ceuvre des actions de sensibilisation et de communication,
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« I'analyse de I'évolution de I'état de conservation des habitats et espéces du
site.

La collectivité peut confier cette mission, en tout ou partie, a un prestataire compétent.

La mission d'animation de la mise en ceuvre du document d'objectifs est subventionnée a
80 % (20% d‘autofinancement de la collectivité) dans le cadre du programme de
développement rural Poitou-Charentes.

Le cahier des charges de cette mission, en application de la circulaire de gestion des sites
Natura 2000, vous est joint pour information, ainsi qu'un exemple de convention cadre

type.

Afin de juger de la nécessité d'organiser ou non une réunion pour procéder a la
désignation du président du comité de pilotage, je vous prie de bien vouloir transmettre
votre réponse écrite positive ou négative a la candidature proposée, via le coupon-
réponse en annexe.

Je vous remercie de bien vouloir informer la Direction départementale des territoires des
Deux-Sevres, en charge du secrétariat Natura 2000 pour le site « Carriéres de Loubeau »,
de votre candidature pour assurer les missions décrites précédemment avant le 9 octobre

2020.
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