L PROCES VERBAL - Conseil municipal du 14 septembre 2022

Nombre de conseillers en exercice : 33

Nombre de présents
Nombre de pouvoirs
Nombre de votants

26
03
29

Convocation transmise le 8 septembre 2022,

Lan deux mil vingt-deux, le quatorze septembre 3 vingt heures, le Conseil Municipal de MELLE,
légalement convoqué, s'est réuni Salle du Conseil municipal de la mairie de 79500 Melle, sous la

présidence de Monsieur Sylvain Griffault, Maire.

Présent-es :

BASSEREAU Véronique

DIAZ TORRES GOITIA Elsa

MANGUY Fabienne

BERNARD RIVIERE Mélanie

FACHIN Céline

OUVRARD Pierre

BERTRAND Johnny

FOISSEAU Josette

POTHIER Frangois

BRAUD David GICQUIAUD Floriane PUTEAUX Sylvain

CHAUVET Christophe GIRAULT Anne SABOURIN BENELHADJ Muriel
COURTIN Béatrice GRIFFAULT Sylvain SERVANT Francoise
COUTINEAU Liliane KLINGLER Sarah SUIRE Catherine

DALLAUD Héléne LABROUSSE Christophe  [TEXIER Jéréme

DEVINEAU Bertrand LOGETTE Kévin

BILLAUD Line

Absent - es ayant donné pouvoir :

a fKLING LER Sarah

BRUNET Pascal

a DEVINEAU Bertrand

LUSSEAU Christian

a PUTEAUX Sylvain

Absents excusés :

LACOTTE Claude

SIMIONI Jean-Frangois

PENIGAUD Jean-Christophe

VEZIEN Christian

Désignation a main levée et a l'unanimité :
- du Secrétaire de séance : Sylvain Puteaux
- de lAuxiliaire du-secrétaire de séance : Anne Texier, Directrice des services

% %
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En préambule, M. le Maire souhaite la bienvenue & David Braud, nouveau conseiller municipal a la
place de Virginie Boursier, démissionnaire le 31 aoiit, et qui se dit ravi de rejoindre l'équipe munici-

pale.

Adoption du procés-verbal de la séance du 6 juillet 2022 : unanimité

106/ Information/ Décisions prises par M le Maire dans le cadre des délégations qui lui ont été
confiées le 6 juillet 2022

{Décisions prises dans le cadre de la délégation n°4 (montants TTC)

21-juin-22 |Achat de gazole 8711,09 € UG{\P- Marne la Vallée
(Seine et Marne)
22-juin-22 |Fourniture poteaux incendie avec Syndicat eau Lezay 2 414,11 €|Libaud- Niort
27-juin-22 Acql.ljsition de 4 tables pique—nique (dont 2 PMR : 2 a Charzay 2 430,60 € UGeP- Marne la Vallée
Maziéres sur B, 1 au camping Melle, 1 en stock (Seine et Marne)
29-juin-22 |Achat de piéces pour engin technique (lamier) 2 493,58 €|Noremat- Le Pin
05-juil-22  |Décision n°51 / Maintenance du logiciel "Acte graphique" 100,25 € ?g;: dI)nformahque— Uzes
06-juil-22  [Défeutrage et regarnissage du stade d'honneur du Pinier 3523,03 € \(/:;fée;: ontenay le Comte
11-juil-22 Dec1s1or'1 n \55 / Réalisation starmine Vallée de ['Argentiére - 61 555,20 €|Bonneau TP- Ste Ouenne
St Martin lés M,
13-juil-22 Achat d'un (.encart dans la revue Télérama : Biennale d'Art 300,00 €|Télérama- Paris
contemporain
Amé hemi Dé : hé
19-juil-22 ménagement du Chemin de la Découverte: Avenant au marché 2 268,00 €|Bonneau TP- Ste Ouenne
de travaux
19-juil-22 Batlm.ent municipal accu?lllant le Centre socioculturel du 5 738,66 € N.om’]uet Patrice- Beaussais
Mellois : remplacement d'une porte Vitré
20-juil-22  |Achat de piéces pour engin technique (lamier) 2 206,12 €|Gonnin- Melle
20-juil-22 Mise en valeur logement communal a St Martin : 7193,66 € N_ocguet Patrice- Beaussais
remplacement de volets Vitré
f e o " N " _—
20-juil-22 Dec1.s1on. n°56/ Marché d'étude globale de revitalisation : 77 775,00 € Bureau d'études EntrEliEux
attribution Rochefort (17)
21-juil-22 De.c1§1on r’| 5?/ Eclefan1?r Cul"curel Créatif : Attribution de la 53 910,00 €|Bureau d'études- Paris
mission d'Assistance a maitre d'ouvrage (AMO)
22-juil-22  |Salles du Tapis Vert - Melle : reprise conduit de fumée 3 683,78 €|Longeau-Samson- Périgné
25-juil-22  |Achat de gazole 2 718,00 €|Fallourd- Saint Maixent L'E.
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02-aoiit-22 |Achat de gazole 9 474,00 €|Fallourd- Saint Maixent I'E.
02-aoiit-22 |Médiathéque municipael : travaux de zinguerie 2 488,80 € L.de:llgopa1ns du Mellots-
02-aolit-22 |Médiathéque municipale : fourniture et pose de skydomes 4 824,00 € ?GBifol::;:) Blanguefort
2-20it-22 Décision n°58 (CT M - Atelier ferronnerie : fourniture et pose 33 800,51 € ACMB- Brioux sur
de plafonds et isolation Boutonne
. Décision n°59 / CTM - Atelier ferronnerie : fourniture et pose L
2aolt-22 systéme de ventilation, extraction de fumée, chauffage 23 811,43 €]Longeau-Samson- Périgné
17-a0it-22 !)ecmon.n 64/ Mairie : fourniture et installation de matériel 26 821,00 €|TDI Services- Niort
informatique
18-300t-22 Décision n°65/ Nuit de St Hilaire : achat d'un spectacle de 20 182,62 € Compagnle Les Fll.les du
funambule Renard Pale - Paris
29-a00t-22 |Achat de gazole 2 916,00 €| Fallourd- Saint Maixent ['E.
Réalisation et diffusion de 10 émissions, annonces et .
31-ao(it-22 ; ) ; ’ . 2 000,00 €|Association D4B- Mell,
ot magazines Partenariat Radio D4B - 150 ans Usines de Melle clation ¢
02-sept-22 Impressions Saisons cuturelles (annule et remplace le devis DV 2 414,95 € Collegtmte- Sauzé
6119) Vaussais
Décision prise dans le cadre de la délégation n°5 |
. Décision n°52/ Signature d'un avenant & un bail de location 2 e
05-juil-22 |, / .g . \ / Mme Salomé Hivin
d'un logement suite & changement de nom de la locataire

Décisions pris

es dans le cadre de la délégation n°10

8-juil.-22

200 € |Mickaél Toulat

500 € |Julien Brangier

Décision n°® 54/ Cession de véhicules et matériels divers

6 550 € |Yves Susset

réformés du CTM

150 € |Fabrice Nourisson

50 € |Sylvain Fouché

150 € (Sandrine Viollet

{ Décisions pris

es dans le cadre de la dél_égation n°24 (montants nets de TVA)

04-aoiit-22

Décision n°61/ Adhésion : renouvellement pour l'année 2022

Agence Frangaise des
400,00 €|Chemins de Compostelle
ACIR

107/ Subvention 3 l'association Les Ateliers du Mellois dans le cadre du projet Territoire Zéro
Chémeur Longue Durée (TZCLD)
Dans sa séance du 6 juillet dernier, l'assemblée a pris connaissance de l'avancement de Iélaboration
de la candidature de la commune & l'expérimentation TZCLD, d’une part, et de la création, le 8 juin,
de l'association de préfiguration de I'Entreprise a but d’emploi (EBE) « Les Ateliers du Mellois ».
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Il a été précisé que le projet de Melle envisage, sur la base des souhaits identifiés des Personnes
privées d’emploi associées au projet, des activités économiques qui relévent de l'économie circulaire’,
avec pour objectif d'accompagner les personnes a devenir entrepreneur-e-s. UEBE se positionnera en
incubateur d'activités.

Muriel Benelhadj demande si cette action n’est pas en contradiction avec le projet de recyclerie de
l'association La Beta-Pi accompagné par la Communauté de communes Mellois en Poitou (CCMP).

M. le Maire indique que ce nest pas le cas car U'échelle de UEntreprise & but d’'emploi (EBE) de Melle
n‘est pas celle de la Communauté de communes.

Sarah Klingler ajoute que le projet de la Beta-Pi n'est pas précisément un projet de recyclerie.
Lassociation a signé une convention avec la CCMP l'autorisant a prélever des éléments a la déchetterie,
comme le font d’autres structures. La Beta-Pi n‘a pas pour projet de porter une activité de recyclerie
en propre.

En réponse a la demande de Jérdme Texier, M. le Maire précise que jusqu'ici c'est le Comité de bassin
d’emploi (CBE) qui a été subventionné par la Région et la Commune pour financer lactivité du Comité
local pour l'emploi (CLE)? Pour cette fin 2022, UEntreprise a but d’emploi (EBE) nest financée que par
la Commune. A partir de 2023, si le territoire est habilité, elle pourra étre accompagnée par l'Etat, le
Fonds d'expérimentation territoriale contre le chomage de longue durée, la Région, le Département, la
Communauté de communes et la Commune. Elle aura aussi des ressources en propre : les collectivités,
plutét que de maintenir des subventions, envisageront des commandes de prestations dans des
domaines qui ne sont pas satisfaits par ailleurs.

Floriane Gicquiaud, Christian Lusseau et Sylvain Puteaux se disent élus intéressés et ne prennent part
ni au débat, ni au vote.

Afin de permettre a l'association de débuter son activité dans de bonnes conditions notamment en
recrutant son manager qui aura pour mission d’organiser les activités de 'EBE, ayant entendu l'exposé
de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a l'unanimité, l'assemblée décide de voter une
subvention d’amor¢age d’'un montant de 16 000 € en faveur de L'association Les Ateliers du Mellois.

108/ Avis sur la stratégie du Projet de territoire Mellois en Poitou 2030

Un projet de territoire est un document cadre et ressource, a la fois un projet, un engagement, une
feuille de route. Il donne le sens de l'action publique que le Président, les Maires et le Bureau com-
munautaire, s'engagent a porter en faveur du développement du territoire.

Il vise a conduire un diagnostic du territoire en mobilisant les acteur.rice.s de celui-ci (économiques,
associatif.ve.s, citoyen.ne.s) et les partenaires institutionnel.le.s (Etat, Région, Département), et a
déterminer une stratégie territoriale en identifiant des orientations stratégiques et en les priorisant.

La Communauté de communes Mellois en Poitou (CCMP) s’est engagée en 2020 dans l'élaboration de
son projet de territoire. Dans son courrier du 12 juillet dernier joint en annexe, elle rappelle les
modalités de la concertation qu’elle a menée. Elle invite les conseils municipaux a faire remonter ses
avis et contributions éventuelles au plus tard le 30 octobre prochain.

Sarah Klingler expose le Schéma sur la base du diaporama.

Un échange s'instaure.

A propos du défi « Articuler mobilités et proximités pour structurer le territoire » : Véronique
Bassereau souligne la nécessité d'assurer la mobilité vers les hameaux pour mieux répartir les activités
sur le territoire. M. le Maire rappelle que les lois des 30 derniéres années (loi ELAN, loi ALUR ...),

! L'économie circulaire consiste a produire des biens et des services de maniére durable en limitant la
consommation et le gaspillage des ressources et la production des déchets.

2 le CLE est chargé de permettre la fabrication du consensus local, de mettre en place lingénierie
territoriale nécessaire et de suivre le déploiement du projet.
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indépendamment des obédiences politiques, ne vont pas dans le sens du développement de petits
poles autour des centralités mais bien dans le sens de la diminution de Vartificialisation des sols.
Muriel Benelhadj insiste sur la nécessité de maintenir les petites communes et de ne pas fermer les
écoles. Sarah Klingler souligne qu'un hameau de moins de 30 habitations (qui est la taille en dessous
de laquelle aucun développement ne sera désormais envisageable) et une petite commune avec
école sont deux entités d'échelles différentes. Il s’agit de rationaliser les outils de déplacement et de
mobilité a U'échelle du territoire.

Par ailleurs, Muriel Benelhadj fait remarquer qu’elle se sent moquée par M. le Maire lorsqu’elle prend
la parole ce qui rend les échanges et le débat d'idées difficiles. M. le Maire répond qu'il régule la prise
de parole sans que les propos des uns ne soient prématurément coupés par les autres et n'est pas
toujours entendu dans sa distribution de parole.

En réponse a une interrogation de Fabienne Manguy, au sujet du Défi « Nourrir le lien social et assurer
linclusion et la solidarité », Sarah Klingler confirme que ce Schéma est le fruit de 18 mois d'échanges
dans les différents domaines et qui y ont été versés. Si Fabienne Manguy décéle des contradictions
avec les débats auxquels elle a participé, elle est invitée 3 le lui faire savoir.

M. le Maire ajoute que le document a été élaboré aprés une cinquantaine de réunions qui ont associé
environ 500 personnes. Des priorités en termes d’actions vont devoir étre défendues. Le choc des
cultures, les a-priori et les évolutions sociétales s'invitent au débat, ajoute Sarah Klingler.

Jérome Texier reléve que certains freins ressentis ne trouvent pas forcément leur source dans ce Schéma
mais sont plutét le fruit du passé. Ce Schéma est une feuille de route dont il va falloir se saisir de la
mise en ceuvre.

Fabienne Manguy espére que les collaborations créées ne seront pas dévoyées a I'heure de I'élaboration
du Plan d'actions et de la mise en ceuvre de son calendrier.

M. le Maire ajoute que le Schéma est une vision large mais la feuille de route devra nécessairement
étre resserrée.

Frangois Pothier souligne la nécessité de ne pas laisser sur le coté les personnes défavorisées et de
s'assurer de leur accés & une alimentation saine et aux déplacements doux.

Ayant entendu lexposé de Sarah Klingler, aprés en avoir débattu, U'assemblée prend acte de la
présentation de la stratégie du Projet de territoire Mellois en Poitou 2030 et de la tenue d’un débat.

109/ Dénomination de rue : Avenue Cail - communes déléguées de Melle et St Léger
Jean-Francois Cail est un entrepreneur industriel, constructeur mécanicien, né en 1804 § Chef
Boutonne (mort en 1871). Il a été L'un des pionniers de la révolution industrielle en France, devenant
le premier fabricant mondial de matériel pour les sucreries et se diversifiant dans la construction
métallique (locomotives, voies ferrées, ponts). Son fils ainé, Alfred, a pris la suite : ce dernier a initié
une activité de production d'alcool de betterave, qui est & l'origine du site de l'usine Rhodia®.

M. le Maire souligne que cest la premiére rue qui passera dans deux communes déléguées de la
Commune nouvelle.

En hommage a cette famille et a L'occasion de L'anniversaire des Usines de Melle (150 ans en 2022),
ayant entendu l'exposé de M. le Maire, d lunanimité, l'assemblée décide de dénommer la voie « Avenue
Cail » du carrefour de La Bretagne (commune déléguée de Melle) jusquau lieu-dit « Mardre »
(commune déléguée de St Léger de la M.) en passant par le rond-point de La Colonne, conformément
au tracé ci-dessous :

3 Source : Wikipedia
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M. le Maire ajoute que cette voie sera inaugurée ce samedi 17 septembre dans le cadre des Journées
européennes du patrimoine.

110/ Association Cinémel - Convention d'occupation de locaux municipaux

Sarah Klingler expose :

La convention d’occupation de locaux municipaux permettant a Cinémel dutiliser la salle Le Metullum
arrive a échéance le 30 septembre prochain.

Au regard des délais et du contexte, notamment la récente ouverture de la salle rénovée du Méliés et
le manque de recul quant & son utilisation, la Commission Culture-Education populaire-Jeunesse
propose une reconduction a l'identique de la convention actuelle mais pour une année seulement, de
maniére a envisager une nouvelle convention pour l'automne 2023.

Ayant entendu Uexposé de Sarah Klingler, aprés en avoir débattu, a l'unanimité, l'assemblée décide
daller dans le sens de l'avis de la Commission en autorisant M. le Maire a signer la convention
d'occupation du Metullum avec l'association Cinemel sur la base de la convention actuellement en
vigueur jointe en annexe, pour une durée d’un an : elle prendra donc fin le 30 septembre 2023.

M. le Maire ajoute que la salle Le Méliés rénovée sera inaugurée le 5 novembre. A cette occasion, le
nom de la grande salle de cinéma sera officialisé : elle s'appellera « salle Anémone » du nom de cette
comédienne qui a vécu prés de Melle et que les Mellois ont souvent eu l'occasion de croiser dans la
commune.

Ultérieurement, les deux salles de réunion seront aussi dénommées ; le tout formant « Le Metullum ».

111/ Association Cinémel : subvention annuelle de fonctionnement a des associations
Lassociation Cinémel gére l'activité cinéma dans le complexe du Metullum et sollicite une subvention
de 17 400 € pour l'année 2022.

Elle prévoit pour cette année une reprise d’activité mais sans atteindre les niveaux de fréquentation
antérieurs a la crise sanitaire. Son budget prévisionnel 2022 s’appuie a la fois sur la dynamique de
fréquentation observée depuis la réouverture du cinéma a Melle et sur les tendances observées
nationalement. Il anticipe un déficit que L'association a pour cette année la capacité a assumer avec
le soutien de la commune.

Muriel Benelhadj s"étonne qu'un déficit de fonctionnement soit déja anticipé par l'association.

Sarah Klingler indique que les charges de l'association sont relativement prévisibles et stables (salaires
et charges, coiit des films). Les recettes sont principalement issues de la billetterie et des subventions.
Une baisse de fréquentation est anticipée a l'image du phénoméne constaté a l'échelle nationale.
L'association a les moyens d’en couvrir une partie cette année et sollicite le soutien de la commune
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pour l'autre partie. A moyen terme, si les fréquentations restent basses, une réflexion plus structurelle
devra avoir lieu avec l'association.

Ayant entendu l'exposé de Sarah Klingler, sur avis de la Commission Culture-Education populaire-
Jeunesse, aprés en avoir débattu, & lunanimité, l'assemblée décide de voter une subvention de
fonctionnement de 17 400 € pour l'année 2022.

112/ Subventions ponctuelles a des associations locales
Association La Béta-Pi - Anniversaire des 25 ans
Sylvain Griffault se dit élu intéressé et ne prend pas part au débat ni au vote.

Lassociation La Bé&ta-Pi féte ses 25 ans les 1®" et 2 octobre prochain a travers deux journées
d’animations professionnelles et grand public : animations et ateliers pour tous les ages, conférences,
échanges de pratiques, concours de fusées a eau.

Le budget s'éléve a 11 300 € (dépenses de logistique essentiellement : accueil des intervenants,
installation des ateliers, stands etc.).

Il est financé :

- par des recettes de prestations : participation des écoles, buvette, participation libre du public 3
hauteur de 6 300 € ;

- par une subvention d'Etat & hauteur de 1 000 € ;

- par ses fonds propres & hauteur de 1 000 €.

L'association sollicite une subvention ponctuelle de 3 000 € auprés de la commune,

Ayant entendu l'exposé de Sarah Klingler, sur avis de la Commission Culture-Education populaire-
Jeunesse, aprés en avoir débattu, & Uunanimité, l'assemblée décide d’accorder cette subvention au
niveau demandé soit 3 000 €.

Compagnie Mastock — Anniversaire des 20 ans le samedi 23 janvier 2023
La Compagnie Mastock sollicite une subvention exceptionnelle de 4 000 € pour féter ses 20 ans sous
la forme d’une journée de spectacles offerte aux habitants et aux partenaires de la Compagnie.

Le budget prévisionnel de cet anniversaire est évalué & 17 921,85 €, financé essentiellement par du
mécénat et des subventions (14 440 €).

Au regard du budget prévisionnel de Uopération, de la subvention annuelle attribuée 3 l'association
dans le cadre de la convention triennale et des subventions déja proposées pour d’autre manifestations
ponctuelles, ayant entendu l'exposé de Sarah Klingler, sur avis de la Commission Culture-Education
populaire-Jeunesse, aprés en avoir débattu, & lunanimité, l'assemblée décide d'accorder une
subvention de 3 000 € 3 l'association.

ASPM
Christophe Chauvet et Christian Lusseau se disent élus intéressés et ne prennent pas part au débat ni
au vote.
Le changement de destination de la salle des fétes Jacques Prévert de Melle devenue pendant prés de
18 mois Centre de vaccination dans le cadre de la lutte contre le COVID n'a pas permis a 'ASPM
d’organiser ses événements habituels qui lui rapportaient des fonds, UAssociation Sportive du Pays
Mellois demande une subvention exceptionnelle de 3 500 €.
M. le Maire précise que cette association développe habituellement les événements nécessaires i
maintenir un bon niveau d'autofinancement. Jérome Texier ajoute que d’autres associations, telle que
l'association des parents d'éléves (APE) des écoles publiques, ont pu rebondir en ré-imaginant certains
de leurs événements. Mais cela ne se révéle pas toujours aisé.
M. le Maire ajoute ne pas avoir été sollicité par d'autres associations.
Ayant entendu l'exposé de M. le Maire, aprés en avoir débattu, a l'unanimité moins deux abstentions,
Vassemblée décide d'accorder la somme de 3 500 € & 'ASPM.

QD SG
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Dans le cadre de lorganisation du Forum des associations qui a eu lieu le 3 septembre 2022 dans le
parc de la Garenne et qui a rassemblé plus de 2 000 personnes, 'Office des Sports et des Associations
du Pays Mellois demande une subvention exceptionnelle de 200 € sur un budget de 3 280 € hors
valorisations. ‘

Ayant entendu l'exposé de Johnny Bertrand, aprés en avoir débattu, a 'unanimité, l'assemblée décide
d’accorder la somme de 200 € a 'OSAPAM.

113/ Création d’un tarif pour le spectacle « Sortie d'usine » dans le cadre de l'anniversaire des
150 ans des Usines de Melle
Le spectacle « Sortie d'usine » est proposé par la ville de Melle dans le cadre de la célébration des 150
ans des Usines de Melle avec le Pays d’Art et d’Histoire, les associations La Béta-Pi, CAIL (Comité
Autour d’un Inventeur Local) et Rallye Aunis Poitou, le Foyer Rural de Saint-Léger-de-la-Martiniére, la
Médiathéque municipale, la radio locale D4B, la Société historigue du Mellois, les communes de Chef-
Boutonne et Celles-sur-Belle.
Ce spectacle intégre une programmation riche qui sera a découvrir a compter des Journées Européennes
du Patrimoine (17-18 septembre) jusqu‘a la fin du mois d’octobre.
Dans la trés grande variété de propositions de la commune dans le cadre de ces Journées, il est
envisagé un spectacle scénique qui s'inscrit dans les saisons culturelles.
Ayant entendu U'exposé de Cathy Suire, aprés en avoir débattu, a lunanimité, l'assemblée décide de
rendre 'accés a ce spectacle payant aux tarifs suivants :
Tarif plein : 12€
Tarif réduit : 8€ (scolaires et étudiants, mineurs, demandeurs d’emploi et bénéficiaires des
minima sociaux).

114/ Création d'un emploi permanent 3 temps complet de Responsable du Service Propreté des
batiments

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment les article L313-1 et L332-8

Vu le budget,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

1L appartient au Conseil Municipal de fixer Ueffectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Considérant la nécessité d'assurer la mission de Responsable du service Propreté des batiments en
charge de coordonner le travail de U'équipe (emplois du temps, remplacements, gestion des stocks de
produits et matériels ...) ainsi que d’assurer certaines taches de ménage et d'états des lieux le cas
échéant.

Ayant entendu lexposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a lunanimité,
l'assemblée décide :

- de créer un emploi de Responsable du service Propreté des batiments a temps complet,

- de dire que cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des Agents de
maitrise ou technicien, relevant de la catégorie hiérarchique B ou C,

- de dire que U'emploi pourra &tre occupé par un agent contractuel recruté & durée déterminée pour
une durée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
Uapplication de larticle L332-14 du Code Général de la Fonction publique. Sa durée pourra étre
prolongée, dans la limite d’une durée totale de deux ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2°™
alinéa de l'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique, la procédure de recrutement pour
pourvoir Uemploi par un fonctionnaire n‘a pu aboutir.
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Par dérogation, l'emploi pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de larticle L332-
8 du Code Général de la Fonction publique “.

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus &noncées, celui-ci
exercera les fonctions définies précédemment. Son niveau de rémunération sera défini en référence au
cadre d'emploi des agents de maitrise ou techniciens, selon diplomes et expériences.

- d'approuver en conséquence la modification du tableau des emplois et des effectifs ;

- de dire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité ;

- de dire que M. le Maire est chargé de signer tous les documents relatifs  ce dossier et de procéder
au recrutement.

115/ Service Propreté des batiments : augmentation du temps de travail supérieure i 10 %
de Uemploi du temps de deux agents de propreté
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publigue territoriale,

Vu le tableau des effectifs,

A la faveur de départs ces 18 derniers mois, un emploi du temps peut étre remodelé et satisfaire la
demande d'un agent de passer officiellement & temps plein.

Par ailleurs, l'examen minutieux des emplois du temps a révélé une petite erreur qu'il convient ici de
corriger : un autre agent avait une quotité calculée de 12,25/35¢ alors qu'elle est en réalité de 13,50.
Cela aboutit dans les deux cas a une augmentation du temps de travail supérieure a 10 %. La procédure
en l'espéce est de supprimer le poste initial et créer un poste nouveau avec la nouvelle quotité, ol le
méme agent sera nommé au méme grade, aprés que le Comité technique (qui se réunit le 12 septembre
prochain) aura émis un avis favorable.

Ayant entendu l'exposé de Bertrand Devineau, sur avis du Comité technique du 12 septembre, apres
en avoir débattu, a U'unanimité, l'assemblée décide :

- de supprimer un emploi permanent a temps non complet au grade d’Adjoint technique territorial 3
raison de 15/35¢mes et de créer un poste & la méme date et au méme grade 3 raison de 35/35émes ;
- de supprimer un emploi permanent & temps non complet au grade d’Adjoint technique territorial de
2éme classe a raison de 12,25/35émes et de créer un poste 3 la méme date et au méme grade a raison
de 13,5/35émes ;

- de dire que les crédits suffisants sont prévus au budget de l'exercice.

116/ Service Propreté des batiments : augmentation du temps de travail inférieure 3 10 % de
Uemploi du temps d'un agent de propreté
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique territoriale,

Vu le tableau des effectifs,

A la faveur de départs ces 18 derniers mois, un emploi du temps peut étre remodelé et satisfaire la
demande d'un agent de changer les principaux lieux de ses interventions.

Cela aboutit dans ce cas & une augmentation du temps de travail inférieure & 10 %. La procédure en
Uespéce est de supprimer le poste initial et créer un poste nouveau avec la nouvelle quotité, ou le
méme agent sera nommé au méme grade, sans que le Comité technique n'ait émettre d’avis du fait de
la faible variation de la quotité.

Ayant entendu l'exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a lunanimité, assemblée
décide :

- de supprimer un emploi permanent & temps non complet au grade d’Adjoint technique territorial

* Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait
pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code
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de 2éme classe a raison de 29,85/35émes et de créer un poste a la méme date et au méme grade
a raison de 32,54/35émes ;
- de dire que les crédits suffisants sont prévus au budget de l'exercice.

117/ Poste non permanent de Conseiller numérique : prolongation de l'opération et de la durée
de U'emploi (en complément de la délibération n°63 du 7 juillet 2021)

Par délibération n°63 du 7 juillet 2021, L'assemblée a décidé de créer5 un emploi non permanent a
temps plein dans la catégorie hiérarchique C afin de mener a bien le projet identifié suivant : Dispositif
Conseiller Numérique France Services pour une durée de deux ans, soit du 1* septembre 2021 au 31
aolit 2023 inclus.

Considérant que la conseillére numérique recrutée en 2021 a démissionné au profit d'un emploi dans
une autre collectivité, un recrutement sur cet emploi vacant pendant quelques mois a été envisagé :
il convient de prolonger la date-borne de ce projet qui est financé par l'Etat.

Ayant entendu l'exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a l'unanimité, l'assemblée
décide de prolonger le projet identifié suivant : Dispositif Conseiller Numérique France Services
jusqu'au 31 décembre 2023 inclus ainsi que la durée de Uemploi initialement prévue afin que le
nouveau conseiller numérique recruté et qu‘il méne a terme l'opération déterminée.

118/ Adoption de la nomenclature budgétaire et comptable M57 et mise en ceuvre le ler
janvier 2023

Instaurée le 1er janvier 2015 dans le cadre de la création des métropoles, la nomenclature budgétaire
et comptable M57 présente la particularité de pouvoir étre appliquée par toutes les catégories de
collectivités territoriales (régions, départements, établissements publics de coopération intercommu-
nale et communes). Elle reprend les éléments communs aux cadres communal, départemental et régio-
nal existants et, lorsque des divergences apparaissent, retient plus spécialement les dispositions ap-
plicables aux régions.

Le référentiel M57 étend a toutes les collectivités les régles budgétaires assouplies dont bénéficient
déja les régions offrant une plus grande marge de manceuvre aux gestionnaires.

Une généralisation de la M57 a toutes les catégories de collectivités locales est programmée au 1*
janvier 2024.

Vu larticle L.2121-29 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu larticle 242 de la loi n°® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019,

Vu l'arrété interministériel du ministre de la cohésion des territoires et des relations avec les collecti-
vités territoriales et du ministre de l'action et des comptes publics du 20 décembre 2018 relatif a
linstruction budgétaire et comptable M57 applicable aux collectivités territoriales uniques,

Vu lavis favorable du comptable public en date du 10 mars 2022,

Afin de permettre aux services municipaux de s'approprier cette nouvelle nomenclature comptable
avant la date butoir de mise en ceuvre,

Considérant que le périmétre de cette nouvelle norme comptable sera celui des budgets gérés selon la
M14 soit, pour la ville de Melle, son budget principal et son budget annexe Lotissements (le budget
annexe SPIC Energies renouvelables conservant sa nomenclature M4),

ayant entendu l'exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a 'unanimité, l'assemblée décide
d’approuver le passage de la ville de Melle a la nomenclature M57 dite « développée » (applicable aux
collectivités de plus de 3 500 habitants) a compter du budget primitif 2023.

Pour information, cette modification de nomenclature comptable entraine automatiquement un chan-
gement de maquette budgétaire. De ce fait, pour le budget primitif 2023, la colonne BP n-1 ne sera
pas renseignée, car appartenant a une autre nomenclature comptable.

> conformément au décret n°® 2020-172 du 27 février 2020 relatif au contrat de projet dans la fonction publique

et en application de [‘article 3 II de la loi n°84-53
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119/ Budget général : décision modificative n°4

Le budget prévisionnel 2021 avait envisagé 'encaissement de deux subventions d’Etat en section de
fonctionnement a larticle 74718 « Participations Etat - -autres ». Cela concernait les travaux de
reconstruction d'une portion de rempart a St Savinien d’une part (subvention notifiée de 179 315 €)
et la mise en place d'une plateforme numérique collaborative (subvention notifiée de de 23 630 €).
L'encaissement de ces deux recettes n'est pas intervenu dans le courant de I'année 2021. Aussi ont-
elles intégré en fin d'année la liste des recettes 3 rattacher, Cependant, une erreur matérielle a été
commise : elles ont été rattachées a l'article 7472 « Participations - Région ». Il convient de rétablir
la réalité initiale. A défaut, Larticle 7472 du compte administratif 2022 laissera apparaitre une somme
anormalement négative.

La présente décision n‘aura aucune incidence financiére sur le bilan 2022.

Ayant entendu ['exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, i L'unanimité, Iassemblée décide
d’adopter la décision modificative n°4 comme suit :

Section de fonctionnement :

Article 6718 « Charges exceptionnelles — autres » fonction 01 + 202 945 €

Article 7472 « Participations - Régions » fonction 01 + 202 945 €.

120/ Adhésion au Syndicat mixte Soluris et adhésion au contrat d’accompagnement a la
protection des données a caractéres personnel

Soluris est un syndicat mixte® basé & Saintes qui a pour objet d'assurer le déploiement de solutions de
modernisation des services publics locaux par le biais d’une part des technologies de l'information de
communication, de télécommunications et des réseaux numérigues, et d‘autre part par un accompa-
gnement adapté aux élus et agents publics.

Ce syndicat se compose de collectivités territoriales et établissements publics. Les domaines de com-
pétences du syndicat Soluris sont : informatique de gestion et de pilotage, solutions de communication
et de relations avec les citoyens et les acteurs locaux, administration électronique, dématérialisation
et télétransmissions, télécommunications et solutions de réseaux & haut débit et trés haut débit,
systéme d'information géographique et cartographie, gestion des données publiques, sécurité des sys-
témes d'information.

Par ailleurs, le Réglement Général sur la Protection des Données encadre le traitement des données personnelles sur
le territoire de l'Union européenne et s'adapte aux évolutions de l'usage des technologies (usages accrus du
numérique, développement du commerce en ligne...).

Ce réglement européen permet le controle par les citoyens de l'utilisation qui peut &tre faite des données les
concernant. Il harmonise les régles en Europe en offrant un cadre juridique unique aux professionnels. Le Réglement
en vigueur est paru au Journal officiel de UUnion européenne le 23 mai 2018 et est d’application immédiate sur le
territoire européen.

Le RGPD s'applique & toute organisation, publique ou privée, qui traite des données personnelles pour son compte
ou non, dés lors qu'elle est &tablie sur le territoire de 'Union européenne ou que son activité cible directement des
résidents européens.

Une « donnée personnelle » est « toute information se rapportant & une personne physique identifiée ou identifiable »
directement (exemple : nom, prénom) ou indirectement (exemple : par un identifiant (n® client), un numéro (de
téléphone), une donnée biométrique, plusieurs éléments spécifiques propres  son identité physique, physiologique,
génétique, psychique, économique, culturelle ou sociale, mais aussi la voix ou limage).

® Un syndicat mixte est un établissement public de coopération locale (et non un EPCI) qui peut associer des
collectivités territoriales ainsi que des groupements de collectivités afin d'exercer ensemble une ou plusieurs acti-

vités d'intérét général,
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La commune traite des données personnelles pour des usages spécifiques : par exemple dans le cadre du fonctionne-
ment de la station biométrique des documents d'identité. Il est & noter qu'un traitement de données personnelles
n‘est pas nécessairement informatisé : les fichiers papier sont également concernés et doivent étre protégés.

Les collectivités locales sont amenées a recourir de fagon croissante aux moyens informatiques pour
gérer les nombreux services dont elles ont la compétence : état civil, listes électorales, inscriptions
scolaires, action sociale, gestion fonciére et urbanisme, facturation de taxes et redevances, etc.
Simultanément, les dispositifs de contrdle liés aux nouvelles technologies se multiplient (vidéosur-
veillance, applications biométriques, géolocalisation, etc.) et le recours au réseau Internet facilite le
développement des téléservices locaux de l'administration électronique a destination des administrés.
Ces applications ou fichiers recensent de nombreuses informations sur les personnes, administrés de
la collectivité ou autres usagers, ainsi que sur les agents et élus des collectivités.

La loi Informatique et Libertés, applicable dans sa nouvelle rédaction depuis le 1* janvier 2019, fixe
un cadre i la collecte et au traitement de ces données afin de les protéger, dans la mesure ol leur
divulgation ou leur mauvaise utilisation est susceptible de porter atteinte aux droits et libertés des
personnes, ou a leur vie privée.

Le Réglement général sur la protection des données (RGPD) vient renforcer les dispositions actuelles.
Il prévoit, notamment, que tout organisme public a l'obligation de désigner un délégué a la protection
des données (DPD).

Les maires et les présidents d'établissements publics de coopération intercommunale sont responsables
de ces traitements informatiques et de la sécurité des données personnelles quils contiennent. Ils
peuvent ainsi voir leur responsabilité, notamment pénale, engagée en cas de non-respect des dispo-
sitions de la loi.

La Commission Nationale de UInformatique et des Libertés (CNIL) préconise d’engager la mise en
conformité au RGPD dans le cadre de démarches mutualisées.

Afin d’accompagner les collectivités a respecter leurs obligations en matiére de protection de données
a caractére personnel, le syndicat mixte Soluris propose d'assurer le role de délégué a la protection
des données, de maniére mutualisée pour l'ensemble de ses adhérents (DPD externe).

En tant que DPD, Soluris aura la charge de piloter la mise en conformité face aux différentes disposi-
tions relatives a la protection des données personnelles.

Le DPD doit informer et conseiller le responsable des traitements, il doit contrdler le respect du cadre
juridique et coopérer avec la CNIL.

Le délégué contribue également a une meilleure application du RGPD et réduit ainsi les risques juri-
diques pesant sur le maire.

Pour s'acquitter de sa tache, le délégué a la protection des données doit disposer de (a Liberté d'action
et des moyens qui lui permettront de recommander des solutions organisationnelles ou techniques
adaptées. Il doit pouvoir exercer pleinement ses missions, en dehors de toute pression, et jouer son
role auprés du maire.

Laccompagnement a la protection des données de Soluris comprend des prestations de sensibilisation,
de formation et la fourniture de documents et livrables opposables.

Le financement de 'accompagnement de Soluris est assuré par le paiement de la cotisation annuelle.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment l'article L.2121-29, les articles L5721-1
et suivants

Vu la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative 3 l'informatique, aux fichiers et aux libertés,

Vu le réglement général sur la protection des données n°2016/679,

Vu les statuts du Syndicat Informatique de Charente Maritime,

Vu la délibération 2018.25 du Comité Syndical de Soluris en date du 22 mars 2018

Vu le rapport présenté par le Maire, indiquant le contexte et le sens de la proposition dadhésion a
Soluris,

Vu le projet de convention d'adhésion,
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Considérant que la commune ne dispose de compétences internes dans les domaines sus-cités,
Considérant que l'actuelle taille de la commune ne justifie pas la création d'un service informatique
communal,
Considérant les évolutions technologiques et les adaptations nécessaires,
Considérant la nécessité pour la Commune nouvelle d'étre accompagnée dans son évolution,
Ayant entendu U'exposé de M. le Maire, aprés en avoir débattu, 3 lunanimité, I'assemblée :
- de décider l'adhésion de la commune au syndicat mixte Soluris,
- d'autoriser M. le Maire a signer la convention d’adhésion correspondante,
- d'autoriser M. le Maire a signer le contrat d’accompagnement a la protection des données
personnelles proposé par Soluris pour une durée de trois ans,
- d'autoriser le paiement de la contribution annuelle d’adhésion qui s'éléve a 4 208,20 €
comprenant 'accompagnement a la protection des données personnelles.

121/ Syndicat mixte Soluris - Désignation des représentants

Le syndicat Soluris est administré par un comité composé d’un représentant de chaque commune ou
groupement adhérent, quelle que soit son importance. Chaque délégué titulaire est assisté de deux
suppléants, appelés a siéger au comité avec voix délibérative, en cas d’empéchement du délégué ti-
tulaire. Le mandat des délégués est lié a celui du conseil municipal qui les a désignés.

Vu la délibération prise lors de cette méme séance approuvant 'adhésion a Soluris,
Considérant qu'il y a lieu de désigner un délégué titulaire et deux délégués suppléants appelés a siéger
au Comité syndical en cas d’empéchement du délégué titulaire,
Ayant entendu l'exposé de M. le Maire, aprés en avoir débattu, & Funanimité, 'assemblée
- décide que la désignation des délégué- es se fera i main levée ;
- désigne les délégué-e-s représentant la commune au sein de Soluris comme suit :
délégué- e titulaire : Sylvain Griffault
délégué-e-s suppléant-e-s : Bertrand Devineau et Jéréme Texier

122/ Dissolution du Syndicat des pompes funébres d’Alloinay

Le Syndicat des pompes funébres d'Alloinay dont les derniers statuts ont été approuvés en 2019 a pour
objet la fourniture d’'un fourgon mortuaire, son entretien, le recrutement d‘un chauffeur, le transport
des corps pour les administrés des 12 communes adhérentes, et d'une facon générale, toute ce qui
concerne un tel service.

La commune déléguée de Paizay le Tort en a été membre par le passé. La Commune nouvelle en est
donc membre depuis le 1* janvier 2019.

Par délibération n°55 du 1* juillet 2020, Christophe Chauvet et Line Billaud ont été désignés
représentants de la Commune nouvelle de Melle au sein de ce Syndicat.

Par sa délibération du 16 mai 2022, le Comité syndical a validé la dissolution du Syndicat au 31
décembre 2022 au motif que celui-ci n'a plus d’activité. Il pourra étre dissous par le consentement
des conseils municipaux intéressés. Par conséquent, dans un premier temps, les communes membres
doivent se prononcer sur le principe de la dissolution. Si la majorité 'emporte, les communes membres
et le Comité syndical devront ensuite se prononcer sur les conditions de la liquidation du Syndicat soit
les conditions de répartition de l'actif et du passif, des biens et du personnel le cas échéant. En
lespéce, ce Syndicat n‘emploie pas de personnel pour mémoire. Considérant la décision du Comité
syndical, considérant qu'il n'y a pas motif & s’y opposer, considérant la nécessité de prendre une
décision de principe suffisamment t6t pour permettre ensuite I'établissement des conditions de la
liquidation du syndicat de sorte qu'elle soit effective le 31 décembre prochain, ayant entendu l'exposé
de Christophe Chauvet, aprés en avoir débattu, 3 lunanimité, l'assemblée approuve le principe de la
dissolution du Syndicat des pompes funébres d’Alloinay.
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123/ Remise exceptionnelle sur le prix de réservation de la salle Le Metullum au profit du Centre
socio-culturel du Mellois

Par sa délibération n°64 du 17 mai 2017, le conseil municipal a fixé le prix de location de la salle Le
Metullum a 500€. Le Centre socio-culturel du Mellois a réservé la salle 3 L'occasion de son gala de
danse une 1* fois le 18 juin dernier. Du fait de la canicule, l'événement n’a pas pu avoir lieu sur
décision préfectorale. Lévénement a donc été reporté le 26 juin 2022. Du fait de cet aléa qui a eu une
incidence sur la fréquentation, le Centre socioculturel sollicite une remise exceptionnelle de 50%.

Au regard de la circonstance, ayant entendu 'exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a
Uunanimité, l'assemblée décide d'accorder cette remise de 50 % a titre exceptionnel.

124/ Recours momentané a du personnel extérieur pour faire face 3 une mutation : autorisation
de signer une convention de mise a disposition de personnel

Le service Ressources et Moyens doit faire face en ce début de mois de septembre 3 un manque de
personnel en cours de recrutement. Il serait bon que ['agent en charge de la gestion du personnel soit
conforté par un soutien administratif extérieur. Cet agent a fait valoir elle-méme un désir de mutation
(retour dans sa collectivité précédente) & compter de début novembre.

Dans |'attente des recrutements nécessaires, il convient de permettre a M. le Maire d'avoir recours a
du personnel temporaire a ['image de ce qui avait été envisagé ['hiver dernier (délibération n°®119 du
24 novembre 2021).

Ayant entendu l'exposé de Bertrand Devineau, aprés en avoir débattu, a Uunanimité, U'assemblée décide
d'autoriser M. le Maire :

- a signer la convention en annexe avec le Syndicat intercommunal des transports scolaires du
Saint Maixentais (SITS) basé & Souvigné qui a la possibilité de mettre du personnel
administratif a disposition de la commune du 19 septembre a raison de 24h par semaine
jusqu’au 31 octobre 2022 ;

- a prolonger cette convention autant que de besoin jusqu'a la prise de fonction de personnel
recruté, et ce, dans la limite d'un temps plein ;

- a signer une convention similaire avec une autre structure si la possibilité lui en est donnée,
et dans les mémes limites.

125/ Participation de la commune au dispositif pédagogique "Mon territoire au fil de l'eau” :
complément a la délibération n°105 du 6 juillet 2022

Il est rappelé que l'assemblée, dans sa séance du 6 juillet dernier, par sa délibération n°105, a
approuvé la participation de la commune au dispositif pédagogique "Mon territoire au fil de
l'eau"’ ainsi que le versement d'une participation financiére de la commune au profit du GRAINE
Poitou-Charentes a hauteur maximale de 2 400 €, étant entendu que le Maire recoit une délégation
ponctuelle pour fixer le montant final de la participation financiére dans la limite ci-dessus fixée.
Depuis lors, M. le Maire a été rendu destinataire du projet de convention correspondant qui comprend
un montant plus affiné de la participation attendue de la commune.

Ayant entendu l'exposé de Jérome Texier, aprés en avoir débattu, a unanimité, L'assemblée :

- prend acte que la participation financiére maximale réunie des communes de Melle et St Romans lés
Melle s'élévera a 1 348 € qui seront répartis au prorata de l'origine géographique des éléves des deux
classes accompagnées, étant entendu qu'en fonction de financements complémentaires obtenus a
posteriori, ce montant pourra étre ajusté a la baisse ;

7 Pour mémoire : Dispositif éducatif sur l'eau, a destination du grand public et des scolaires, ancré sur le Bassin

Versant de la Charente
gf SG
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- autorise M. le Maire a signer le projet de convention joint en annexe qui prendra fin le 31 juillet
2023.

QUESTIONS DIVERSES
X Réforme de la publicité, d’entrée en vigueur et de conservation des actes pris par la commune
a compter de juillet 2022, en application de l'ordonnance n°® 2021-1310 du 7 octobre 2021
et du décret n°® 2021-1311 du 7 octobre 2021 :
M. le Maire attire l'attention des élus sur la note d’information dont ils ont été destinataires
et résume les principales dispositions de l'ordonnance et du décret du 7 octobre.

x  Béatrice Courtin rappelle la tenue de rencontres Habitants-Elus. Le prochain RV est fixé le 21
septembre a 18h dans la salle des associations de Paizay le Tort.

X M. le Maire informe l'assemblée des prochaines dates de réunion du Conseil municipal : 30
nov 22 / 18 janvier 23 - ler mars 23 - 5 avril 23 - 17 mai 23 - 28 juin 23.

X Sur la base d'un diaporama, M. le Maire présente, au nom de Pascal Brunet absent, le Plan
d’eéconomie d'énergie (électricité et gaz) dans les batiments municipaux envisagé pour la
commune de Melle et rendu nécessaire pour des raisons écologiques et financiéres qui contient
les principales actions suivantes :

Pour cet hiver, il s'agit de (re)mettre en service des moyens simples et peu codteux tels
quun audit interne des différents types d'installations de chauffage et des solutions
envisageables (par exemple : pose de minuteries et de programmateurs, isolation des
canalisations).

A moyen terme, il s'agit d'identifier les batiments prioritaires pour des travaux énergétiques
d'envergure d'une part et optimiser lutilisation des salles municipales en faisant réaliser
l'étude thermique de certains batiments qui pourrait aboutir a faire isoler murs et toitures, ou
a changer des systémes de production de chaleur (énergie renouvelable).

Par ailleurs, les actions envisagées sur l'éclairage public sont le remplacement de lampes
anciennes par des LED (plus performantes), une meilleure réactivité sur les amplitudes
d'éclairage selon la saison, la diminution de lintensité de certains éclairages lorsque cet
éclairage doit é&tre maintenu toute la nuit, ainsi quune surveillance réguliére des
consommations.

A long terme, il s'agit de faire en sorte que tout projet de travaux de quelque nature que ce
soit sur un batiment s'accompagne d’une réflexion sur le moyen d’améliorer sa performance
énergétique.

X Depuis la loi de modernisation de la sécurité civile du 13 aodit 2004, les communes sont tenues

d'organiser la sauvegarde des habitants situés dans les zones sensibles. La présence sur le
territoire d'un site industriel @ risque nécessitant le maintien d’'un haut niveau de prévention
(classement Seveso) a amené les communes déléguées de St Léger de la Martiniére et Melle 3
disposer chacune d'un Plan communal de sauvegarde. Il est aujourd’hui nécessaire de le mettre
a jour a l'échelle de la Commune nouvelle de Melle.
Ce plan d'actions poursuit deux objectifs principaux : préserver les vies humaines et diminuer
les dégats matériels. Il doit traduire permettre 'engagement de tous dans une culture partagée
de la sécurité. Aprés que le PCS aura été élaboré, un Document d'information communale sur
les risques majeurs (DICRIM) sera rédigé et transmis aux habitants de sorte qu'ils soient
clairement informés de la conduite 3 tenir en cas de crise.
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Dans le cadre de ce projet de mise a jour, les élus et les responsables de service seront conviés a
une réunion d’information a ce sujet le 21 novembre prochain.

X

Christophe Labrousse convie 'assemblée & participer a la Marche rose organisée & Melle sur une
proposition de la Commission Vie quotidienne samedi 8 octobre & 14h au départ du Pont aux
roses (parcours en boucle), dans le cadre d'Octobre rose dont il rappelle que c’est une campagne
nationale annuelle de communication destinée a sensibiliser les femmes au dépistage du cancer
du sein. ‘

La séance est levée a 23h.

La prochaine séance du Conseil municipal aura lieu mercredi 19 octobre 2022 a 20h
dans la salle du Conseil municipal de Melle.

vain Puteaux Sylvain [Griffault SR

ecrétaire de séance
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